
Magíster en Psicología menciones 
Psicología Educacional, Psicología de 
la Salud y Psicología del Trabajo y de 
las Organizaciones

Área: Psicología

Facultad de Ciencias Sociales



La excelencia académica que caracteriza a la Universidad de Concepción, permite la formación de 
profesionales altamente calificados en diversas áreas disciplinares.

Perfecciónate con un postgrado respaldado
por tradición y excelencia

3er lugar en
Universidades
Nacionales
University Ranking by Academic 
Performance (URAP)

11° lugar en 
Universidades 
Latinoamericanas
QS World University Ranking

7 años
Máxima acreditación
Nivel de excelencia
Comisión Nacional de Acreditación CNA-Chile



Ciudad Creativa de
la Música declarada 
por la UNESCO

Alto componente
cultural y artístico

Campus declarado
Monumento
Nacional

En la escena penquista podrás encontrar 
muchas bandas emergentes que 
realizan tocadas frecuentemente, si te 
gusta el rock, definitivamente te sentirás 
a gusto en esta ciudad.

El campus Concepción es 
considerado un ícono de la ciudad y 
es también un lugar de paseo para 
sus habitantes. Cuenta con una
extensión de 1 425 900 m².

Importantes galerías de arte, 
muestras artísticas nacionales y 
extranjeras, museos, teatros y 
espacios aportan valor cultural 
característico a Concepción.

Concepción, ciudad universitaria
Es la segunda ciudad más importante de Chile y posee una rica combinación entre 
una urbe moderna y patrimonio cultural.

Con salida al océano Pacífico, la ciudad se encuentra rodeada de cerros y playas 
cercanas, entre otros atractivos turísticos.

En 2024, el Global Cities Index de la consultora británica Oxford Economics la eligió
como la ciudad con mejor calidad de vida de Latinoamérica.



Grado
Magíster en Psicología con mención en 

una de las siguientes:
• Psicología Educacional
• Psicología de la Salud
• Psicología del Trabajo y de las 

Organizaciones 

Duración
4 semestres

Jornada
Vespertina

Modalidad
Presencial

Campus
Concepción

Arancel
anual 2025

$3.670.000

El Magíster en Psicología, con menciones en Psicología Educacional, Psicología de la Salud y Psicología del Trabajo y de las Organizaciones, es un
programa de carácter académico adscrito a la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad de Concepción. Inició sus actividades como
Magíster en Psicología de la Salud en 1998 y fue rediseñado en 2001, incorporando las menciones en Psicología Educacional y Psicología de la Salud.
A partir de la modificación realizada en 2010, se añadió una tercera mención: Psicología del Trabajo y de las Organizaciones.

Organizado en régimen semestral y con 96 créditos SCT, el programa está destinado a profesionales provenientes de diversas disciplinas de las
Ciencias Sociales, así como también de áreas afines como Educación, Salud u otras vinculadas a la Psicología.



Objetivo del Programa

Formar graduadas y graduados con competencias para realizar investigación avanzada
en Psiología, predominantemente orientada applicable a temáticas socialmente
relevantes.



Formar graduadas y graduados con conocimientos avanzados sobre los
diversos procesos psicosociales relevantes en cada ámbito, aplicables a
diversas poblaciones, situaciones y problemas, y al contexto de desempeño.
Promover el desarrollo de competencias para identificar preguntas de
investigación, diseñar y realizar investigación avanzada y en un marco de
responsabilidad social y con estándares éticos.
Fomentar competencias para la producción y comunicación científica en
diferentes contextos académicos.

Dirección del programa

Dra. Yaranay López Angulo
Dra. Psicología, Universidad de Concepción

yaralopez@udec.cl 

Objetivos:



Cuerpo docente

Claudio Bustos 
Navarrete

Psicólogo, Universidad de 
Concepción.

Magíster en Psicología, Mención 
Psicología Educativa, Universidad 

de Concepción.

Magíster en Estadística Aplicada, 
Universidad de Concepción.

Doctorado en Psicología, 
Universidad de Concepción.

Claudia Pérez Salas

Psicóloga, Universidad de 
Santiago de Chile.

Doctora en Psicología, Pontificia 
Universidad Católica de Chile.

Diploma Neuropsicología 
cognitiva: Intervención en niños 
y adolescentes con trastornos 

específicos del desarrollo, 
Universidad de Chile.

Himmbler Olivares 
Gallardo

Psicólogo, Universidad de La 
Serena.

Magíster en Psicología, mención 
Psicología Educacional. 

Universidad de La Serena.

Doctor en Psicología. 
Pontificia Universidad Católica de 

Chile.

Doctor en Filosofía. Universidad 
Europea de Viadrina, Alemania.

Mabel Urrutia Martínez
Doctora en Psicología 

(Psicolingüística experimental y 
Neurociencia cognitiva), Universidad 

de la Laguna, España.

Doctora en Lingüística 
(Psicolingüística), Universidad de 

Concepción, Chile.

Magíster en Lingüística 
(Psicolingüística), Universidad de 

Concepción, Chile.

Profesora de Castellano, Universidad 
del Bío-Bío, Chile.

Ver perfil

Yaranay López 
Angulo

Doctora en Psicología, 
Universidad de Concepción, 

Chile.

Magíster en Psicología Educativa, 
Universidad de La Habana, Cuba.

Psicóloga, Universidad de La 
Habana, Cuba.

Ver perfil

Ver perfil Ver perfil

Ver perfil Ver perfil

Ver perfil
Ver perfil

Ver perfil

https://postgrado.udec.cl/programas/academico/200600034155
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/200600034155
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/200600034155
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/201700085086
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/201000063367
https://postgrado.udec.cl/academico/201558920336
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/201000068274


Cuerpo docente

Félix Cova Solar

Psicólogo, Universidad de 
Concepción.

Doctor en Psicología, Universidad 
del País Vasco.

Magíster en Salud Pública, 
Universidad de Chile.

Psicólogo Clínico Acreditado 
Especialista en Psicoterapia.

Pamela Grandón 
Fernández

Psicóloga Universidad de 
Concepción.

Doctora en Psicología, 
Universidad de Salamanca.

Máster en valoración de 
discapacidades Universidad 

Autónoma de Madrid.

Carolina Inostroza 
Rovengno

Psicóloga, Universidad de 
Concepción.

Doctora en Psicología, 
Universidad de Concepción.

Magíster en Psicología de la 
Salud, Universidad de 

Concepción.

Diplomada en Salud Mental y 
Psiquiatría Comunitaria, 

Universidad de Chile.

Cristian Oyanadel 
Veliz

Psicólogo, Universidad de la 
Serena.

Doctor en Psicología, Universidad 
de Granada.

Magíster en Psicología de la 
Salud, Universidad de Granada.

Psicólogo Clínico
Terapeuta Familiar y de Parejas 

(ICHTF)
Certified Mindfulness Teacher

(IMTA)

Gamal Cerda 
Etchepare

Doctor en Psicología Aplicada, 
Universidad de Córdoba, España.

Magíster en Educación, Mención 
Evaluación de Aprendizajes, 
Universidad de Concepción, 

Chile.

Psicólogo, Universidad San 
Sebastián, Chile.

Profesor de Filosofía, Universidad 
de Concepción, Chile.

Ver perfil

Ver perfil
Ver perfil

Ver perfil
Ver perfil

Ver perfil
Ver perfil

Ver perfil Ver perfil

Ver perfil

https://postgrado.udec.cl/academico/200800128060
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/200800127066
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/200800130882
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/200600032298
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/201600014232


Cuerpo docente

Pamela Vaccari 
Jiménez

Psicóloga, Universidad de 
Concepción.

Máster en intervención 
Psicosocial, Universidad de 

Barcelona, España.

Dra. en Psicología Social, 
Universidad Autónoma de 

Barcelona, España.

Loreto Villagrán
Valenzuela

Psicóloga, Universidad de 
Concepción.

Doctora en Comportamiento 
Social y 

Organizacional, Universidad 
Autónoma de Madrid.

Felipe García Martínez

Doctor en Psicología, Universidad 
de Concepción.

Magíster en Psicología de la 
Salud, Universidad de 

Concepción.

Psicólogo Clínico Acreditado, 
Especialista en Psicoterapia.

Psicólogo, Universidad de 
Concepción.

Mauricio Garrido 
Vásquez

Psicólogo, Universidad de Talca.

Doctor en Psicología, Universidad 
de Marburg, Alemania.

Ver perfil

Patricia Garrido-
Vásquez Schmidt

Psicóloga, Universidad Técnica 
de Dresden, Alemania.

Doctora en Psicología, Max Planck 
Institute for Human Cognitive and 
Brain Sciences y Universidad de 

Leipzig, Alemania

Ver perfil

Ver perfil

Ver perfil

Ver perfil Ver perfil

Ver perfil
Ver perfil

Ver perfil
Ver perfil

Ver perfil

https://postgrado.udec.cl/programas/academico/200800127089
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/201900000198
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/201900000199
https://postgrado.udec.cl/academico/200600028765
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/200600052725
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/200800121889


Cuerpo docente

Raúl Ramírez Vielma

Psicólogo, Universidad de 
Concepción.

Doctor en Comportamiento Social 
y Organizacional, Universidad 

Autónoma de Madrid.
Máster en Psicología del Trabajo y 

de las Organizaciones y Gestión 
de Recursos Humanos, 

Universidad Complutense de 
Madrid.

Diplomado en Gestión de 
Recursos Humanos, Universidad 

de Concepción.

Rodrigo Yáñez 
Gallardo

Psicólogo, Universidad de Chile.

Magíster en Investigación Social y 
Desarrollo, Universidad de 

Concepción.

Doctor en Psicología, Universidad 
de Concepción

Nieves Schade 
Yankovic

Psicóloga, Universidad de 
la Frontera.

Doctora en Psicología, 
Pontificia Universidad de 

Salamanca.

Kristin Schmidt

Doctora en Filosofía, Universidad 
de Oxford.

Maestría en Métodos de 
investigación en Psicología, UCL.

Psicóloga, University of Leeds.

Ver perfil

Gabriela Nazar Carter

Psicóloga, Universidad de 
Concepción.

Doctora Universidad de 
Edimburgo.

Ver perfil

Ver perfil
Ver perfil

Ver perfil
Ver perfil

Ver perfil
Ver perfil

Ver perfil
Ver perfil

Ver perfil

https://postgrado.udec.cl/programas/academico/200900018378
https://postgrado.udec.cl/programas/detalle/proyecto/202000013099
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/200800127784
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/200800125867
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/200600053592
https://postgrado.udec.cl/academico/200900018378


Cuerpo docente

Cecilia Del Carmen 
Bustos Ibarra

Trabajadora Social. 

Magíster en Trabajo Social y 
Políticas Sociales.

Máster en Salud Pública y Gestión 
Sanitaria, Escuela Andaluza de 

Salud Pública.

Dra. en Sociología, Universidad 
Autónoma de Barcelona.

Ver perfil

Ver perfil

Rafael Zapata 
Lamana

Doctor en Actividad Física y 
Deporte, Universidad Europea de 

Madrid.

Profesor de Educación Física 
Universidad Andrés Bello.

Viviana Odette Matus 
Donoso

Magíster en Psicología M/ 
Psicología de la Salud, 

Universidad de Concepción

Ver perfil

Ver perfil

Gisela Contreras 
Urrea

Psicóloga, Universidad de 
Concepción, Chile.

Dra. en Psicología Clínica y de la 
Salud, Universidad del País Vasco, 

España.
Diplomada en Cuidados 

Paliativos, Universidad de Gran 
Canarias, España.

Especialista en Psicología de la 
Salud y Cuidados Paliativos.

Paliativista.
Doctora en Psicología, 

Universidad de Concepción, Chile.

Karina Marambio
Guzmán

Doctora en Psicología Universidad 
del País Vasco/Euskal Herriko

Unibersitatea. España.

Máster en Investigación: 
Individuo, Grupo, Organización y 

Cultura. Universidad del País 
Vasco/Euskal Herriko

Unibersitatea. España.

Psicóloga Universidad de 
Tarapacá. Chile.

Víctor Figueroa 
Guíñez

PhD in Psychology, Birkbeck, 
University of London.

Master of Science in Gender, 
Sexuality & Society, Birkbeck, 

University of London.
Psicólogo, Universidad de 

Concepción.
Diplomado en Terapia Sistémica

Estratégica Breve, CAPSIS-MRI
Diplomado en Terapia Sexual, 

Centro de Estudios de la 
Sexualidad Chile.

Ver perfil

Ver perfil
Ver perfil

Ver perfil
Ver perfil

Ver perfil

Ver perfil

Ver perfil

https://postgrado.udec.cl/programas/academico/200600017818
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/200600017902
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/202200048301
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/200600039959
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/200600017231
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/200600017231
https://postgrado.udec.cl/programas/academico/200900018555


Malla curricular

Avances en Psicología
Educacional

Avances en Psicología de la 
Salud

Avances en Psicología del 
Trabajo y las Organizaciones 

(4 créditos SCT)

Investigación cuantitativa en
Psicología

(5 créditos SCT)

Investigación cualitativa en
Psicología

(5 créditos SCT)

Asignatura de especialización 1 
(4 créditos SCT)

Proyecto de Tesis I 
(4 créditos SCT)

Análisis cuantitativo de datos
(4 créditos SCT)

Asignatura de especialización 2 
(4 créditos SCT)

Asignatura de especialización 3 
(4 créditos SCT)

Proyecto de Tesis II
(8 créditos SCT)

Asignatura de especialización 4 
(4 créditos SCT)

Tesis I 
(20 créditos SCT)

Tesis II 
(30 créditos SCT)

Semestre 1 Semestre 4Semestre 3Semestre 2

AÑO I AÑO II 



Requisitos de admisión

1. Licenciatura o título profesional, cuyo nivel y contenido de estudios sean equivalentes a los necesarios 
para obtener el grado de licenciatura en Psicología, o de un área de las Ciencias Sociales, de la Educación 
o de la Salud, afín con la Psicología o de otra licenciatura en cuyo caso debe demostrar publicaciones u 
otras actividades académicas atingentes a alguna de las menciones del Programa.

2. Demostrar interés y/o antecedentes en investigación y/u otras actividades académicas en la carta de 
motivación, currículum y entrevista.

Grado que otorga
Magíster en Psicología con mención en una de las siguientes:
• Psicología Educacional
• Psicología de la Salud
• Psicología del Trabajo y de las Organizaciones 



Requisitos de graduación:
Aprobación de 96 créditos SCT, de los cuales 30 corresponderán a asignaturas básicas, 16
corresponden a asignaturas de especialización y 50 a la tesis.

Presentar el informe final de tesis junto a un manuscrito que surgió del trabajo de tesis, enviado a
una revista de especialidad indexada en WoS (colección principal), Scopus o Scielo y en el cual
el/la estudiante figura como autor/a y se declara su vínculo con la UdeC. Se solicita la entrega del
comprobante de recepción del manuscrito de la revista.

Aprobación del informe final de la tesis y de su presentación y defensa oral y pública (examen de
grado). Acreditación del idioma inglés en un nivel equivalente al nivel B2 de acuerdo con el Marco
Común Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL).



Becas Internas:

La Dirección de Postgrado de la Universidad de Concepción ofrece becas a sus estudiantes de
postgrado. Entre ellas: Programa de Becas de Postgrado, Beca Premio Universidad, Becas de
Articulación Pregrado-Postgrado y Beca Convenio Colectivo Sindicato.
Para revisar las bases de postulación a las becas internas puede revisar el siguiente enlace:

Becas Externas:

Entre las becas otorgadas por entidades externas a la Dirección de Postgrado UdeC se
encuentran las siguientes:

Beca de Magíster Nacional:
Beca otorgada por la Agencia Nacional de Investigación y Desarrollo. Revisa las bases en el
siguiente enlace:

Beca AGCID:
Beca otorgada por el Gobierno de Chile para estudiantes extranjeros. Revisa las bases en el
siguiente enlace:

Becas AMUC:
Beca otorgada por la Asociación de Mujeres Universitarias a estudiantes mujeres egresadas de
una Carrera de pregrado de la Universidad de Concepción. Revisa las bases en el siguiente
enlace:

Información
importante Beca ANID

postgrado.udec.cl/becas

Beca AGCID

Beca AMUC

Fechas de postulación
Inicio: 01 de septiembre de 2025
Cierre: 30 de noviembre de 2025

Horarios
Las clases se dictan los Viernes de 17.00 a 21.00 hrs y los sábados de 09.00 a 13.00
hrs en modalidad presencial.

Becas

Rebaja de Arancel
Beca tesista: Rebaja del 50% del valor del arancel.
Tiene como requisite defender y aprobar el Proyecto de tesis.
Rebaja de arancel: Rebaja del 70%
Tiene como requisite defender y aprobar Proyecto de tesis, aprobar examen de
inglés y aprobar los créditos de las asignaturas.

Realiza tus consultas a
paola@udec.cl

https://anid.cl/concursos/beca-de-magister-nacional-ano-academico-2026/
https://postgrado.udec.cl/becas
https://www.agcid.gob.cl/becas/becas-para-extranjeros
https://postgrado.udec.cl/noticia/convocatoria-abierta-beca-amuc-para-estudiantes-de


Valores
Valor matrícula: 306.000

Arancel anual (2025)* : 3.670.000

Medios de pago
• Pago al contado. Si paga el arancel antes del 30 de abril, se aplica un descuento del 10%, si paga antes del 31 de agosto (para inicio de

estudios el segundo semestre), se aplica un descuento del 5%, para ello, debe contactarse al correo dafepostgrado@udec.cl.

• Pago con cheques. Puede documentar el arancel del programa con cheques, con vencimiento los días 30 de cada mes (máximo 10
cheques, de marzo a diciembre). Debe contactarse a dafepostgrado@udec.cl.

• Pago con tarjeta de crédito con opción de hasta 10 cuotas precio contado.

• Emisión de factura. La cuota básica (arancel de inscripción) y el arancel anual, pueden ser pagados con factura, para ello, el
postulante/alumno deberá presentar una carta de la empresa o institución que financia los estudios, donde se solicite la emisión de
factura y los datos para la emisión de la misma. Debe contactarse a dafepostgrado@udec.cl.

*sujeto a actualización

about:blank
about:blank
about:blank
about:blank


postgrados.udec.cl

paola@udec.cl
yaralopez@udec.cl

Para más información, haz click aquí

41-2204301 Victoria 471,
Barrio Universitario, Concepción

@postgradoudec @postgrado_udec

https://postgrado.udec.cl/programas/programa/magister/4129
mailto:gtobar@udec.cl
https://www.facebook.com/postgradoudec
https://www.instagram.com/postgrado_udec/
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